
ONZE
PIJLERS

Positief & veilig 
leerklimaat

MET EEN POSITIEF EN VEILIG LEERKLIMAAT,
STREVEN WE NAAR EEN OMGEVING WAARIN

LEERLINGEN ZICH GEBORGEN EN
VERTROUWD VOELEN OM OPTIMAAL TOT

LEREN TE KOMEN. 

IN ONZE SCHOOLCULTUUR STAAN RESPECT,
VERANTWOORDELIJKHEID EN VERTROUWEN

CENTRAAL. 

WE CREËREN SAMEN EEN
GESTRUCTUREERDE EN RUSTIGE

LEEROMGEVING WAAR LEERLINGEN KENNIS
OPDOEN, SOCIALE VAARDIGHEDEN
ONTWIKKELEN EN HUN TALENTEN

ONTPLOOIEN. 



ONZE
PIJLERS

Stimuleren van
ontwikkeling

MET EEN EFFECTIEVE EN INSPIRERENDE
INSTRUCTIE STREVEN WE NAAR EEN
SUCCESVOLLE KENNISOVERDRACHT. 

WE HANTEREN EEN GEDIFFERENTIEERDE
AANPAK, WAARBIJ WE DE INSTRUCTIE,

ONDERSTEUNING EN LESSTOF AANPASSEN
OM TEGEMOET TE KOMEN AAN VERSCHILLEN

TUSSEN LEERLINGEN. 

MET GERICHTE FEEDBACK WILLEN WE
LEERLINGEN INZICHT GEVEN IN HUN

ONTWIKKELING EN HEN ONDERSTEUNEN
BIJ HET BEHALEN VAN HUN LEERDOELEN. 



ONZE
PIJLERS

Eigenaarschap
bij de leerling

DE FOCUS LIGT OP HET ACTIEF BETREKKEN
VAN LEERLINGEN BIJ HUN EIGEN
LEERPROCES EN PERSOONLIJKE

ONTWIKKELING. 

WE MOEDIGEN LEERLINGEN AAN OM HUN
NIEUWSGIERIGHEID TE VOLGEN EN VRAGEN

TE STELLEN. 

DE LEERLINGEN WORDEN VOORBEREID OP
EEN TOEKOMST WAARIN ZE ZELF EEN

WAARDEVOLLE BIJDRAGE KUNNEN GAAN
LEVEREN AAN DE MAATSCHAPPIJ.


